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			东软集团2018届校园招聘
一．企业简介与宣讲日程
东软是中国最大的IT解决方案与服务供应商。
1991年创立于中国东北大学。东软以软件技术为核心，提供行业解决方案、产品工程解决方案以及相关产品、平台及服务。目前拥有近20000余名员工，在中国建立了8个区域总部，10个软件研发基地，16个软件开发与技术支持中心，在60多个城市建立营销与服务网络，在美国、日本、欧洲、中东、南美设有子公司。
NO 1.   中国第一家上市的软件企业
NO 1.   中国第一个计算机软件国家工程究中心
NO 1.   中国第一家通过CMM5和CMMI(V1.2)5级认证的软件公司
NO 1.   中国第一家跻身普华永道“全球软件领军者100强”榜单软件企业
	学校
	宣讲时间
	宣讲地点

	北京航空航天大学
	11月7日14:30
	三号楼307

	中国人民大学
	11月7日18:30
	学生就业创业指导中心417报告厅

	清华大学
	11月8日14:00
	职业发展中心天一厅

	北京邮电大学
	11月9日下午
	待定



2． 招聘职位  
	生源类别
	岗位类别
	岗位名称
	学历要求
	专业要求
	工作地

	2017/2018毕业生
	研发
	高级技术工程师
	博士
	人工智能、大数据、机器学习、云计算、算法、数学等专业方向
	沈阳、大连

	2018届应届毕业生
	研发
	算法工程师
	硕士
	计算机、软件、电子、通信、数学及相关专业
	沈阳、大连

	
	
	大数据研发工程师
	
	
	沈阳、大连

	
	
	产品研发工程师
	
	
	沈阳、大连

	
	开发测试
	软件开发工程师
	硕士、本科
	计算机、软件、电子、通信、数学及相关专业
	沈阳、大连

	
	
	软件测试工程师
	
	
	沈阳、大连

	
	
	技术服务工程师
	
	
	全国

	
	管理
	销售管培生
	硕士、博士
	专业不限，学生干部或社团负责人优先
	全国

	
	
	综合管培生
	
	
	



三、岗位描述
[bookmark: _GoBack]
管理类
东软集团管理培训生项目致力于为公司培养未来领导人。
东软集团的管理培训生计划是一个全球的人才发展项目，按照统一的标准和要求设计，在应届生中选拔具有商业意识、发展潜力、成功决心和领导力潜质的优秀人才，将之培养成为与公司共同发展的各个领域的职业经理人。管理培训生项目为期2年，在2年时间里，管理培训生们会进行部门内或跨部门轮岗。在各类定制化培训和具有挑战的工作中快速成长。
◎ 销售管培生（地点：全国）
职位要求： 
1、2018年毕业硕士以上学历，专业不限；
2、优秀的沟通能力、学习能力，具有学生干部或社团经历者优先；
3、热爱销售工作，可接受出差及外派，对IT行业有热情，具有强烈的成就欲望。

◎ 综合管培生（地点：全国）
职位要求：
1、2018年毕业硕士以上学历，专业不限；
2、具有清晰的个人发展目标与职业规划，有活力，有张力；
3、优秀的沟通能力、学习能力、领导能力，具有学生干部或社团经历者优先。

四、网申方式
1、PC端请登录东软集团校园招聘官网http://campus.neusoft.com→【注册账号】→【填写简历】→【投递职位】→【完成网申】
2、手机端请直接扫描下方二维码：【进入官网】→【注册账号】→【填写简历】→【投递职位】
  →【完成网申】
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